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DIRECCION DE INVESTIGACION DINV

UNIVERSIDAD REGIONAL AUTONOMA DE LOS ANDES - UNIANDES -
REGLAMENTO DE INVESTIGACION

El Honorable Consejo Superior de la Universidad Regional Auténoma de los
Andes “UNIANDES”,

CONSIDERANDO:

Que, el Art. - 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que
“El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacién académica vy
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnoldgica; la innovacion, promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacién
con los objetivos del régimen de desarrollo”.

Que, el Art. - 385 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que
“El Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Saberes Ancestrales,
en el marco del respeto al ambiente, la naturaleza, las culturas y la soberania,
tendra como finalidad”

1. Generar, adaptar y difundir conocimientos cientificos y tecnolégicos.

2. Recuperar, fortalecer y potenciar los saberes ancestrales.

3. Desarrollar tecnologias e innovaciones que impulsen la produccién
nacional, eleven la eficiencia y productividad, mejoren la calidad de vida y
contribuyan a la realizacién del buen vivir.

Que, el Art. - 386 de la Constitucion de la Republica del Ecuador define que “El
sistema comprendera programas, politicas, recursos, acciones, e incorporara a
instituciones del Estado, universidades y escuelas politécnicas, institutos de
investigacion publicos y particulares, empresas publicas y privadas, organismos
no gubernamentales y perscnas naturales o juridicas, en tanto realizan
actividades de investigacion, desarrollo tecnolégico, innovacion y aquellas ligadas
a los saberes ancestrales”.
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conformidad con la Constitucion de la Republica y debe responder a los intereses

publicos y no a los intereses corporativos e individuales.

Que, el art. 8, de la Ley Orgénica de Educacién Superior establece entre los fines

de la educacioén superior: los siguientes:

a)

b)

Aportar al desarrollo del pensamiento universal, al despliegue de la
produccién cientifica y a la promocion de las transferencias e innovaciones
tecnoldgicas;

Contribuir al conocimiento, preservacion y enriquecimiento de los saberes
ancestrales y de la cultura nacional;

c) Aportar con el cumplimiento de los objetivos del régimen de desarrollo

d)

e)

previsto en la Constitucién y en el Plan Nacional de Desarrollo;

Fomentar y ejecutar programas de investigacion de caracter cientifico,
tecnolégico y pedagdgico que coadyuven al mejoramiento y proteccién del
ambiente y promuevan el desarrollo sustentable nacional:

Contribuir en el desarrollo local y nacional de manera permanente, a través
del trabajo comunitario o extensién universitaria. “Fomentar y ejecutar
programas de investigacion de caracter cientifico, tecnoldgico y pedagdgico
que coadyuven al mejoramiento y proteccion del ambiente y promuevan el
desarrollo sustentable nacional.

El art. 15 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior manifiesta que entre las

funciones del sistema de educacién superior se encuentran:

a)

b)

d)

Garantizar el derecho a la educacion superior mediante la docencia,
investigacion y su vinculacién con la sociedad, y asegurar crecientes
niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia.

Fortalecer el ejercicio y desarrollo de la docencia y la investigacion
cientifica en todos los niveles y modalidades del sistema.

Promover mecanismos asociativos con otras instituciones de educacion
superior, asi como con unidades académicas de otros paises, para el
estudio, analisis, investigacion y planteamiento de soluciones de pr

: W
i

nacionales, regionales, continentales y mundiales. 2

Brindar niveles 6ptimos de calidad en la docencia y la investi
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Que, la Disposicion General Quinta de la LOES expone que "Las universidades y
escuelas politécnicas elaboraran planes operativos y planes estratégicos de
desarrollo institucional concebidos a mediano y largo plazo, segin sus propias
orientaciones. Estos planes deberan contemplar las acciones en el campo de la
investigacion cientifica y establecer la articulacién con el Plan Nacional de
Desarrollo ... "

Que, el Art. 2 del Reglamento de Régimen Académico (RRA) del Consejo de
Educacién Superior (CES) expone ente sus objetivos:

a) Garantizar una formacion de alta calidad que propenda a la excelencia y
pertinencia del Sistema de Educacion Superior, mediante su articulacion a
las necesidades de la transformacion y participacion social, fundamentales
para alcanza r el Buen Vivir.

b) Regular la gestidn académica-formativa en todos los niveles de formacién y
modalidades de aprendizaje de la educaciéon superior, con miras a
fortalecer la investigacién, la formacién académica y profesional, y la
vinculacién con la sociedad.

c) Articular la formacion académica y profesional, la investigacion cientifica,
tecnoldgica y social, y la vinculaciéon con la colectividad, en un marco de
calidad, innovacion y pertinencia.

d) Favorecer la movilidad nacional e internacional de profesores,
investigadores, profesionales y estudiantes con miras a la integracion de la
comunidad académica ecuatoriana en la dinamica del conocimiento a nivel
regional y mundial.

e) Impulsar el conocimiento de caracter multi, inter y transdisciplinario en la
formacién de grado y postgrado, la investigacion y la vinculacion con la
colectividad.

f) Propiciar la integracién de redes académicas y de investigacion, tanto
nacionales como internacionales, para el desarrollo de procesos de
produccién del conocimiento y los aprendizajes profesionales.

Que, el Art. 28 del Reglamento de Régimen Académico declara

formacién de la educacién de tercer nivel” literal 3 y expone:
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» Epistemologia y metodologia de la investigacion. — Integra los procesos de
indagacion, exploracién y organizacion del conocimiento profesional cuyo
estudio esta distribuido a lo largo de la carrera. Este campo genera
competencias investigativas que se desarrollan en los contextos de
practica de una profesion. En este campo formativo se incluira el trabajo de
titulacion.

Que, el Art. 29 del Reglamento de Régimen Académico establece los “Campos de
formacion de la educacion de cuarto nivel” y especifica en el literal 2 que:

¢ Investigacion avanzada. — Comprende el desarrollo de la investigacion
basica o aplicada, vinculadas a las lineas de investigacion del programa,
utilizando métodos de caracter disciplinar, multi, inter o transdisciplinar,
segun sea el caso. En este campo formativo se incluird el trabajo de
titulacion.

Que, el Art. 7| del Reglamento de Régimen Académico define -investigaciéon para
el aprendizaje. — La organizacion de los aprendizajes en cada nivel de formacién
de la educacion superior se sustentarda en el proceso de investigacion
correspondiente y propendera al desarrollo de conocimientos y actitudes para la
innovacion cientifica, tecnoldgica, humanistica y artistica, conforme a lo siguiente:

1. Investigacion en educacién superior técnica y tecnolégica, o sus
equivalentes. — Se desarrollard en el campo formativo de creacion,
adaptaciéon e innovacién tecnolégica, mediante el dominio de técnicas
investigativas de caracter exploratorio. Las carreras artisticas deberan
incorporar la investigacion sobre tecnologias, modelos y actividades de
produccion artistica.

2. Investigacion en educacion superior de grado. - Se desarrollara en el
marco del campo formativo de la epistemologia y la metodologia de
investigacion de una profesién, mediante el desarrollo de proyectos de
investigacién de caracter exploratorio y descriptivo.

3. Investigacién en educacién superior de posgrado. — Se desarrollara en
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analitico. Explicativo y correlacional, de conformidad a los siguientes

parametros:

a) Investigacion en especializaciones de posgrado. — Este tipo de
programas deberan incorporar el manejo de los métodos y técnicas de
investigacion para el desarrollo de proyectos de investigaciéon de nivel
analitico.

b) Investigacion en especializaciones médicas, odontolégicas y en
enfermeria. - Este tipo de programas debera incorporar la
fundamentacion epistemolégica de la especializacion médica,
odontolégica y en enfermeria correspondiente, y profundizar en el
conocimiento de métodos y técnicas para realizar diagnésticos clinicos,
epidemioldgicos y de salud publica.

c) Investigacién en maestrias profesionales. — Este tipo de programas
deberan profundizar el conocimiento de la epistemologia del campo
profesional y desarrollar proyectos de investigacion e innovaciéon de
caracter analitico, que pueden utilizar métodos multi e interdisciplinar.

Que, el modelo educativo de UNIANDES en su apartado Modelo de Investigacion
expone que se busca orientar el manejo de la investigacion con niveles crecientes
de complejidad para desarrollar competencias que faciliten alcanzar los resultados
de aprendizaje y el desempefio profesional de los graduados de las diferentes
carreras de la institucion.

Que, en las sesiones del 18 de enero y 1 de marzo del 2001, el Consejo Superior
de la Universidad Regional Auténoma de los Andes - UNIANDES, maéaxima
Autoridad Universitaria de este Centro de Estudios de Educacion Superior, aprob6
su Estatuto Organico.

Que, de conformidad con el Art.18 literal n) del Estatuto de la Universidad
Regional Auténoma de los Andes - UNIANDES, le corresponde al Consejo
Superior, dictar los reglamentos que sean necesarios para el fiel cumplimiento de
sus atribuciones y deberes;
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Que es fundamental dictar un Reglamento de Investigacion que oriente la
actividad de investigacion en la Universidad Regional Autdnoma de los Andes
(UNIANDES) y proyecte la trasferencia de conocimientos cientificos para la

solucion de las problematicas en las zonas de influencia de la institucion.
En ejercicio de sus atribuciones EXPIDE EL:

REGLAMENTO DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD
REGIONAL AUTONOMA DE LOS ANDES

CAPITULO |
DE LA CONSTITUCION DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION:

Art. 1.- la Direccion de Investigacion de la UNIANDES, es la entidad encargada
de planificar, organizar, ejecutar y controlar el proceso de investigaciéon que la
Universidad proporciona a sus Estamentos Universitarios, Entidades Publicas o
Privadas, nacionales o extranjeras.

Art. 2.- La Direccidon de Investigacion de la UNIANDES, depende en el aspecto
organizativo, funcional y administrativo de la Rectoria de la UNIANDES.

CAPITULO Il
DE LOS FINES Y OBJETIVOS:

Art. 3.- Los fines y objetivos de la Direccion de Investigacion de la UNIANDES,

son:

1. Asesorar y coordinar acciones para la elaboraciéon de planes, programas y
proyectos especificos en cada una de las carreras, facultades vy
extensiones, conforme a las politicas, a la normativa y a lineas de
investigacion definidas, en correspondencia con: el Plan de Desarrolio
Nacional y Regional, el Plan Estratégico del Sistema de Educacion

Superior, el Plan Nacional del Buen Vivir, las necesidades so¢iahss? dal
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pais, los requerimientos del sector productivo, la cooperacion nacional e
internacional, el talento humano y los recursos fisicos y financieros.

2. Propender al mejoramiento del personal docente de la Universidad, a
través de cursos, seminarios, y talleres. Como también al mejoramiento
profesional de los trabajadores previa autorizacion de la Vice Rectoria
General.

3. Contribuir al incremento de la produccion cientifica de docentes e
investigadores de UNIANDES

4. Garantizar el funcionamiento del sistema de investigacion de UNIANDES,
el mismo se muestra en el Manual de Procesos de la Direccién de
Investigacion.

5. Brindar asesoria a los estudiantes, docentes, investigadores, entidades
publicas o privadas sobre proyectos de investigacion cientifica, tecnolégica,
de desarrollo e innovacion.

6. Propiciar un acercamiento al quehacer cientifico y a la innovacién
tecnolégica a docentes, investigadores, estudiantes y jovenes
profesionales con talento para la investigacién, mediante su vinculaciéon a
grupos de investigacion y centros de desarrollo tecnolégico.

Art. 4.- La Direccion de Investigacion de la UNIANDES, esté constituida por:

1. Un director, Doctor en Ciencias (PhD).
2. La Coordinacion de Difusion y Aplicacién de Resultados, cuyas funciones
son:
a. Gestionar el proceso de difusion de los resultados de la investigacion.
b. Velar por la introduccién en la practica social de los resultados de la
investigacion y registrar el impacto.
c. Ejercer la direccion ejecutiva del consejo editorial de la UNIANDES.
d. Elaborar el plan operativo anual de su ambito.
e. Informar periédicamente a la Direccién de Investigaciéon sobre el
cumplimiento del plan.
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3. El Observatorio de Ciencia y Tecnologia, cuyas funciones son:

a. Verificacion permanente en bases de datos especializadas
institucionales, nacionales e internacionales de las INVESTIGACIONES
realizadas para evitar repeticiones.

b. Actualizacién sistematica de la informacion sobre los avances de la
ciencia, la tecnologia y la innovacion, dentro de las areas del
conocimiento relacionadas con las lineas de investigacion definidas.

c. ldentificar instituciones que apoyen la actividad investigativa en las
areas definidas en las lineas de investigacion.

d. Elaborar el plan operativo anual de su ambito.

e. Informar periédicamente a la Direccién de Investigacion sobre el
cumplimiento del plan.

4. La Coordinacidon de Investigacion Formativa. Sus funciones deben
ejecutarse en coordinacién y con apoyo de responsables por areas del
conocimiento, y estas son:

a. Actualizacién frecuente de asesores en metodologia de investigacion
para procesos de titulacion y grado.

b. Monitorear que los temas de tesis estén relacionados con soluciones
de problemas reales y se enmarquen en las lineas de investigacion.

c. Apoyo metodoldgico para el desarrolio del componente investigativo en
la docencia.

d. Elaborar el plan operativo anual de su ambito.

e. Informar periédicamente a la Direccidon de Investigacion sobre el
cumplimiento del plan.

5. La Coordinacion de Formacion de Docentes Investigadores, cuyas
funciones son:

a. Gestionar la formacion de Magister y Doctor en Ciencias (PhD) para
docentes investigadores.

b. Propiciar el mantenimiento permanente de las competencias
investigativas mediante la educacién continua.

c. Elaborar el plan operativo anual de su ambito.

DIRECCION DE
INVESTIGACION
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d. Informar periodicamente a la Direccién de Investigacion sobre el
cumplimiento del plan.

6. La Coordinacion de Gestion de Proyectos, sus funciones deben ejecutarse
en coordinacién y con el apoyo de los responsables por areas del
conocimiento en la matriz y extensiones, estas son:

a. Realizar el seguimiento y evaluacién de los proyectos de investigacion
e informar a la Direccién de Investigacion.

b. Asesorar y apoyar el trabajo de los jefes de proyectos de investigacion
y desarrollo.
Elaborar el plan operativo anual de su ambito.
Informar periddicamente a la Direccién de Investigacion sobre el
cumplimiento del plan.

Art. 5. Los investigadores a cargo de las Coordinaciones de la Direccion de
Investigacion se denominaran analistas de investigacion y constituyen un equipo
de asesoria de la Direccién, como tal tienen la funcién especifica de ejercer como
Consejo Asesor del Consejo Editorial de la UNIANDES y como asesores del
Consejo Cientifico de UNIANDES.

Art. 6. Los coordinadores de investigacion de las extensiones y carreras
gestionan el cumplimiento de las funciones de la Direccion de Investigacion en
cada extension y carrera.

CAPITULO Il
DEL DIRECTOR DE INVESTIGACION

Art. 7. — El Director/a de Investigacién sera un profesor titular de UNIANDES con
amplia experiencia en el area de investigacion con grado de Doctor en Ciencias
(PhD). Sera de libre nombramiento y remocién por el Rector/a.

Art. 8.- Sus deberes y atribuciones son las siguientes:

a) Dirigir la marcha administrativa de la dependencia a su cargo.

b) Representar oficialmente a la Direccion de Investigacion.
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c) Ejercer la secretaria del Consejo Cientifico de la UNIANDES, que funciona
de acuerdo a su reglamento.

d) Ejercer la secretaria del Consejo Editorial de la UNIANDES.

e) Presentar el plan anual de trabajo hasta el mes de octubre de cada afio
ante el Consejo Superior para su aprobacion.

f) Emitir los informes que le solicite el Consejo Superior sobre su trabajo y el
de la Direccién a su cargo.

g) Gestionar financiamiento para los proyectos de investigacion.

h) Promover la formacion de investigadores.

i) Solicitar a Rectoria los contratos del personal técnico administrativo, de
conformidad con los proyectos de investigacion y con cargo a los recursos
del mismo, o segun los compromisos de convenios.

j) Poner a consideracion de Rectoria los planes, programas y proyectos
aprobados por el Consejo Cientifico.

k) Presentar informes a la Rectoria sobre sus funciones y otras que le
soliciten las autoridades.

I) Desarrollar y coordinar las relaciones, dentro de su ambito, con otras
universidades y centros de investigacion nacionales e internacionales.

CAPITULO IV
DE LOS INVESTIGADORES

Art. 9.- Son docentes investigadores los docentes a tiempo completo que tengan
una asignacion de al menos 40 horas mensuales para el desarrollo de la

investigacion.
Art. 10.- Los investigadores de la UNIANDES se ubicaran en tres grupos:
a) De planta;
b) Adjuntos v,

c) Contratados.

10
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aprobados por la Institucion. Sus actividades como docentes investigadores
estaran normadas dentro de lo que establece el Estatuto Organico, Reglamento
General y los Reglamentos de las Facultades. Los investigadores de planta
podran desempefarse como jefes de proyecto a consideracion de la Direccion de

Investigacion.

Seran investigadores adjuntos aquellos profesionales que posean las mismas
condiciones que las requeridas para el personal de la UNIANDES y provengan de
entidades con las cuales la UNIANDES tenga convenios para la ejecucion de
proyectos. La UNIANDES no mantendra ninguna relacion de tipo laboral con los
investigadores adjuntos, podran utilizar las facilidades logisticas necesarias para
la ejecucion del proyecto, asi como participar en las actividades de tipo cultural,
social y recreacional. La UNIANDES podra asi mismo requerir del investigador
adjunto, la participacion de tipo cientifico, relativa a la difusion del proyecto.

Los investigadores contratados seran exclusivamente para las funciones
especificas que le determinen dentro del proyecto. Su relacién contractual con la
UNIANDES, terminara al culminar el proyecto.

Art. 11.- Los docentes investigadores tienen la obligacion de presentar proyectos
de investigacion a la Direccion de Investigacion para que sean puestos a

consideracion del Consejo Cientifico para aprobacion.

Art. 12.- Los docentes investigadores presentaran informes peridédicamente al
Coordinador de Proyectos y de ser necesario a la Direccion de Investigacion
sobre el avance del proyecto que ejecuta.

CAPITULO V
DEL APOYO ADMINISTRATIVO

Art. 13.- La Direccion de Investigacion contara con el personal administrativo y de
servicio, que apruebe Rectoria.

11
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CAPITULO VI
NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE LA INVESTIGACION

Art. 15.- Las actividades de investigacion que desarrolle la UNIANDES, normadas
en el presente reglamento en cuanto a su operativizacién se ejecutaran segun las
disposiciones constantes en el Manual de Procesos de Investigacion, el cual
ademas incluye el sistema y el modelo de investigacion. Estas actividades
deberan enmarcarse en los objetivos y finalidad institucionales, de acuerdo a los
lineamientos de la filosofia de la institucion y el modelo educativo vigente.

Art. 16.- Los proyectos de investigacion que se formulen a partir del desarrollo de
las investigaciones se seleccionaran a través de una convocatoria anual, donde
se especifican los requerimientos de los mismos y cumplan los aspectos incluidos
en el instructivo para la presentacién de proyectos de investigacion de
UNIANDES.

Art. 17.- La investigacion especifica planteada en cada proyecto, sera ejecutada
por uno o mas investigadores. Habra un coordinador en cada proyecto, el cual
sera responsable por la ejecucion del mismo. Se presentaran informes por
actividad terminada segun programacion, un informe mensual sobre las
actividades desarrolladas en ese periodo y un informe final que serviran para la
evaluacion del proyecto en ejecucion. Las evaluaciones de los proyectos seran
hechas por el Director de Investigacién y el Coordinador de Proyectos.

Art.18.- Para ser coordinador de proyecto se requiere ser docente investigador
titular a tiempo completo de la UNIANDES, salvo en casos en que por la
naturaleza del proyecto se requiera contar con un investigador contratado para el
efecto.

Art. 19.- La propiedad intelectual de los resultados de la investigacion que se
desarrolle en la UNIANDES se sujeta a lo dispuesto en la Ley Orgéanica de
Educacién Superior (LOES).

12




fﬁég DIRECCION DE INVESTIGACION DINV

en base a mérito demostrado y evaluados de acuerdo al reglamento
correspondiente. Los parametros y tipos de premios a considerar en la premiacion
se abordan en la convocatoria de proyectos y premios de investigacion.

CAPITULO VI
PROYECTOS DE INVESTIGACION

Art. 21.- Se denomina proyecto de investigacion al conjunto de actividades de tipo
cientifico y tecnolégico que conduzcan al desarrollo de la investigacion especifica.

Art. 22 - En el Plan Operativo Anual de la Direccién de investigacion se asignara
un fondo para la ejecucion de proyectos de investigacion el cual debe satisfacer
las demandas de recursos necesarios para el desarrollo de la investigacién.

Art. 23. = Se convocara a presentacién de proyectos de investigacién durante
todo el afno y se estableceran las fechas de los Consejos Cientificos donde se
aprobaran estos de manera definitiva.

Art 24. - Para la aprobacién de un proyecto de investigacion por el Consejo
Cientifico, se debera presentar una propuesta del proyecto en el formato
establecido el cual debe ser analizado por la comision evaluadora y emitir un
informe al respecto. Una vez aprobado, se considerara proyecto en ejecucion.

Art. 25.- Los proyectos de investigacion deben cumplir el cronograma de
actividades y resultados planificado en la matriz de actividades. Al igual deben
ejecutar el presupuesto asignado en funcion de los recursos aprobados en el Plan
Operativo Anual.

CAPITULO VIlI
DE LA ASIGNACION DE RECURSOS

Art. 26. — La Direcciéon Financiera de la UNIANDES aprobara el presupuesto de
investigacion para cada aifo, cumpliendo lo establecido en la Ley Qssani

Educacién Superior. QS

- m B W@ W
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Art. 27. - La Direccion de investigacion es la encargada de distribuir los recursos
asignados por la Direccién Financiera de la UNIANDES para las diferentes
actividades relacionadas con la investigacion.

Art. 28. ~ La Direccion de Investigacion asignara en su presupuesto partidas
especificas para el financiamiento de proyectos de investigacion debidamente
aprobados por el Consejo Cientifico.

Art. 29. - El Consejo Cientifico aprobara proyectos de investigacion por un monto
no superior a los 30 000 ddlares, en casos excepcionales los proyectos que
excedan de ese valor deben ser aprobados por la Rectora.

Art. 30. - Los incentivos a la investigacion seran asignados segun el instructivo
de incentivos y premiaciones a la investigacion. Los recursos para este rubro
deben ser programados en el presupuesto anual.

CAPITULO IX
DEL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

Art. 31. = Los proyectos aprobados por el Consejo Cientifico deben poseer un
expediente en la Direccion de investigacion donde repose toda la documentacion

relacionada con el proyecto incluidas las evidencias.

Art. 32. - Cada coordinador de proyecto debe entregar a la Direccién de
Investigacion un informe semestral del cumplimiento de las actividades
planificadas en el proyecto y su ejecucién presupuestaria.

Art. 33. - La Coordinacion de Gestion de Proyectos emitird a la Direccion de
Investigacion un informe semestral sobre el cumplimiento de las actividades de
los proyectos, asi como la ejecucién presupuestaria de cada uno de ellos.

Art. 34. — Al concluir cada proyecto el Coordinador debe emitir el informe final de
cierre de proyecto donde especifique el cumplimiento de los resultados

planificados en el mismo y su ejecucion presupuestaria.

DIRECCION DE
INVESTIGACION
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solicitud con los justificativos técnicos necesarios a la Direccion de Investigacion,
a fin de que resuelva el Consejo Cientifico.

CAPITULO X
DE LA ETICA EN LA INVESTIGACION

Art. 36. — Todos los proyectos de investigacion deben cumplir los requerimientos
del cédigo de ética de la investigacion y en el caso de los proyectos del area de
Ciencias de la Salud deben presentarse al Comité de Bioética.

Art. 37. — Todos los investigadores deben cumplir lo estipulado en el cédigo de
ética de la investigacién para el desarrollo de sus actividades investigativas y la
presentacion de los resultados de la investigacion.

CAPITULO Xi
DE LAS SANCIONES

Art. 38.- En caso de incumplir con las obligaciones establecidas en el proyecto
por parte del jefe del proyecto o cualquier miembro del equipo de investigacién, y
no presenten una justificacion satisfactoria al Coordinador de Proyectos, éste
informara al Director de Investigacion, para que se apliquen las sanciones

correspondientes.

La sanciéon dependera de la magnitud de la falta, el monto del proyecto y de los
compromisos adquiridos, en especial con entidades externas. En los casos cuya
seriedad lo justifique, el profesor dejara de ser considerado investigador sea en
forma temporal o definitiva. En caso que existan compromisos de tipo legal,
especialmente en aquellos en que el investigador hubiere recibido asignaciones
econdémicas especificas para la ejecucion de un proyecto y éste se incumpliere, la
UNIANDES podra tomar las acciones legales correspondientes.

Art. 39.- Cuando por negligencia del jefe del proyecto se suspenda la ejecucién

del mismo, éste debera devolver a través de la Direccion Financiera, los
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30 dias subsiguientes a |la declaratoria de suspendido por parte de la Direccion de
Investigacion, caso contrario se procedera al descuento en el rol de pagos.

Art. 40.- En caso de reincidencia sera sancionado de acuerdo a lo establecido en
el codigo de ética.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de su aprobacion por el
Consejo Superior de la Universidad.

Aprobado y firmado en la ciudad de Ambato a los veintiiin dias del mes de abril
del dos mil dieciséis en sesion del Consejo Superior.

(),a gmua J‘/ng/} ‘

Dra. Corona Goemez Armijos, MBA. Dr. Luis Fenando Latorre Tapia
PRESIDENTA CONSEJO SUPERIOR SECRETARIO CONSEJO SUPERIOR
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